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Licenciada  

Carina Ferreira 

Dirección de Ingeniería de la Información  
Presente.- 

 

 

Después de saludarle, tengo a bien solicitar sus buenos oficios en la oportunidad de requerirle sea 

eliminado de los Formularios publicados en la página web de la Dirección de Ingeniería de la 

Información el referido a la Justificación de Ausencia Laboral identificado 407-45, toda vez que se 

ha validado que el referido formato se está utilizando para justificar ausencias que por lo general son 

inexcusables, motivo por el cual le informo que en la actualidad ésta Dirección a través de sus 

Unidades competentes se encuentra llevando a cabo talleres de procedimientos disciplinarios que 

permitan documentar a los supervisores sobre la materia 
 

Sin otro particular, queda de Usted, 

 

 

Atentamente, 

 

 

Lic. Mailen Jiménez  

Dirección de Gestión del Capital Humano. 
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